Kindertagesstatte der Evang.- Luth. Kirchengemeind

Minchen-Freimann

Carl-Orff-Bogen 219
80939 Munchen

l\‘&

z‘;‘\ \

N\

12, : i?&‘\\ \ \**i ..\\

;. J &4 \ NN :
F2'T &% 8 5 B 1 \
‘ 'r',‘lji 7 ’;wr'--' : B x\{& \..‘ NN

=TT

! S L A T TR RN

e - —

_—— <,
-

e 4 o 20
TR ot g P

s RIS

53 52,

iasi—

#

= P,
it 3
>



Vorwort

Der Mann in Schwarz in der Mitte des Bildes, das bin ich, Pfarrer Dr. Stephan Seidelmann.
Als Pfarrer bin ich im Namen der Kirchengemeinde verantwortlich fur den Kindergarten.

Das Schone an dieser Aufgabe: Immer wieder feiern wir gemeinsam Gottesdienst. Dabei ist
die Hoffnung unseres Glaubens Dreh- und Angelpunkt. Schlie3lich heif3t unsere Kirche Hoff-
nungskirche. Die Kinstlerin Sophia zeichnete auch das helle Licht unserer Kirche, das die
Glasfenster und das bunte Kreuz zum Leuchten bringt. Teil dieser Hoffnung ist auch, dass
niemand ausgeschlossen wird. Wo immer eine Familie herkommt und welchen Glauben sie

hat, ist fUr uns nicht entscheidend. Wir freuen uns tber alle, die mitfeiern.

Kindergarten, Kirche und Gemeindezentrum sind architektonisch eng miteinander verbunden.
So sind die Grenzen flieBend: Der Chor des Kindergartens probt in der Kirche, flr Kunstaus-
stellungen nutzt die Gemeinde auch gerne die Raume des Kindergartens. Sogar der Kirchen-
vorstand hat schon im schénen Garten der Einrichtung getagt. Gemeinde und Kindergarten,

das ist ein schénes Miteinander.

Die Kunstlerin des Bildes geht langst in die Schule. Nicht mehr lange und sie wird als Konfir-
mandin wieder in die Kirche kommen. Im Kindergarten entsteht eine Bindung, die oft ein Leben
halt. Eine solche starke Bindung gibt Vertrauen, das Wichtigste, was wir geben kdnnen.

In Vorfreude auf ein Kennenlernen oder Wiedersehen

Pfr. Dr. Stephan Seidelmann
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1. Organisatorische Konzeption

1.1  Geschichte und Entstehung der Einrichtung

Die evangelische Kirchengemeinde Freimann hat 1992 mitten im damals neu entstandenen
Siedlungsgebiet, um den Carl-Orff-Bogen herum, den Grundstein fiir ein neues Kirchenzent-
rum — die Hoffnungskirche — gelegt. Von Anfang an war eine dreigruppige Kindertagesstatte
Teil des architektonischen Gesamtkonzepts.

Der evangelische Kindergarten ist fir das Leben der Kirchengemeinde eine wichtige Berei-
cherung, mit der zentralen Aufgabe christlichen Glauben in die ndchste Generation weiter zu
tragen. Der Kirchengemeinde ist es daher ein Anliegen, die Arbeit der Kindertageseinrichtung

sinnig mit dem Gemeindeleben zu verbinden.

1.2 Gesetzliche Grundlagen und rechtlicher Auftrag
Die Kindertageseinrichtung der Evang.- Luth. Kirchengemeinde Miinchen Freimann sieht sich
als familienergénzende und -unterstitzende Einrichtung. Die gesetzliche Grundlage, nach der
die Kinder in der Einrichtung betreut werden, ergibt sich aus dem § 1 SGB VIII und umfasst
das Recht auf Erziehung, Elternverantwortung und Jugendbhilfe. Ferner besteht der rechtliche
Auftrag in der Vermeidung der Kindeswohlgefahrdung nach dem § 8a SGB VIII. Die Bildung,
Erziehung und Betreuung der Kinder geschieht nach dem Bayerischen Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz (BayKiBiG), das am 1. August 2005 in Kraft trat, sowie der Ausfiihrungs-
verordnung des BayKiBiG. Darlber hinaus geben der Bayerische Bildungs- und Erziehungs-
plan sowie die UN- Kinderrechtskonvention Richtlinien zur padagogischen Arbeit mit Kindern

Vvor.

1.3 Rahmenbedingungen
1.3.1 Personalstand

In der Regel werden in jeder Gruppe die Kinder von einer padagogischen Fachkraft sowie
einer Erganzungskraft betreut. Darliber bietet die Einrichtung als Ausbildungsbetrieb Studie-
renden und Schiler*innen diverser Ausbildungsstétten die Moglichkeit ein Praktikum zu ab-
solvieren. Zusatzlich arbeiten zwei Musikpadagoginnen gruppenibergreifend im Haus. Unter-
stitzt wird das padagogische Team durch eine padagogische Zusatzkraft, Kiichenhilfen, einen
Hausmeister und eine Reinigungskraft.

Der Gemeindepfarrer begleitet religionspddagogische Inhalte in der Einrichtung, insbesondere
in Kindergarten-Gottesdiensten, Mitgestaltung von Familiengottesdiensten und Gemeindefes-

ten und durch regelméRige Besuche in der Einrichtung.



Die Einrichtung wird von einer qualifizierten freigestellten Leitung, sowie einer stellvertreten-
den Leitung — als zusatzlichen Ansprechpartner — gefiihrt. Zwischen der Einrichtungsleitung,
dem Arbeitskreis Kindergarten und dem Kirchenvorstand besteht eine enge strukturelle Zu-
sammenarbeit.

Um die Qualitat der padagogischen Arbeit sicherzustellen, nimmt das padagogische Team

einmal jahrlich an dreitagigen Konzeptionstagen sowie an Fort- und Weiterbildungen teil.

1.3.2 Ré&umlichkeiten

Die Einrichtung, die an einem Naturschutzgebiet angrenzt, besteht aus drei lichtdurchfluteten,
luftigen Gruppenrdaumen, an die jeweils ein Funktionsraum gebunden ist. Die gemitliche Bib-
liothek ladt die Kinder zum Entspannen, Verweilen und Entdecken ein. Jeder Gruppenraum
hat Zugang zum grof3en Garten. Des Weiteren gibt es einen Bewegungsraum mit vielfaltiger
Ausstattung. Das Kinderbad ist auf Kinderhdhe ausgerichtet und mit einem Wickelbereich aus-
gestattet. Den Mitarbeitern steht ein Personalraum und der Einrichtungsleitung ein Blroraum
zur Verfigung. Die funktionsfahige Kiiche beherbergt eine Kochinsel, einen Backofen und ei-
nen Konvektomaten zum Erhitzen der Mittagsspeisen.

Die AulRenanlage verfugt Uber drei Spielhauschen, eine Rutsche mit Zugang Uber eine Klet-
terwand oder eine Schrage mit laufendem Tau fir den Halt, zwei Sandkasten mit Sonnense-
gel, eine Nestschaukel, einen Kettensteg, eine Federwippe sowie verschiedene Obstbaume.
Im Innenhof ist ein Hochbeet angelegt, in dem die Kinder Erdbeeren anbauen.
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1.4 Sozialrdumliches Umfeld
Der Kindergarten Hoffnungskirche liegt im Miinchner Stadtteil Freimann, einem Gebiet mit ho-
hem Migrationsanteil und UnterkUnften flr asylsuchende Familien. In diesem stark belasteten
Stadtteil ist es den Einrichtungen moglich zusatzliche finanzielle Mittel aus der Minchener

Forderformel abzurufen.

1.5 Finanzierung
Die Kindertageseinrichtung der Evang.- Luth. Kirchengemeinde Minchen Freimann wird durch
ihren Trager (evangelische Kirche) und Férderungen des Staates finanziert. Zur besseren Ge-
staltung der Chancengleichheit nimmt die Kindertageseinrichtung an der Minchner Forderfor-

mel teil und hat seit 2011/ 12 den Status einer ,Standorteinrichtung.”

1.5.1 Forderung benachteiligter Kinder

Im Stadtteil Freimann leben Familien mit ihren Kindern aus vielen verschiedenen Herkunfts-
landern und ebenso bildungsbenachteiligte Familien. Viele Eltern und somit auch die Kinder,
haben keinen oder nur sehr wenig Zugang zu kulturellen Angeboten und Aktivitdten innerhalb
Minchens. Ziel ist es, genau dort die Bildungsgerechtigkeit, Chancengleichheit und kulturelle
Teilhabe durch den Abbau von sozialer Benachteiligung zu erméglichen. Die Minchner For-
derformel ermdglicht die Finanzierung von zusatzlichen Fach- und Erganzungskréften, sowie
eine intensive padagogische und individuelle Férderung mit dem einzelnen Kind. Verschie-
dene Projekte wie sprachliche Férderung, Ausflige usw. sind auch nur dadurch realisierbar.

> Schwerpunkte der Einrichtung zur Umsetzung von Padagogik der Bildungsgerechtigkeit

e Fruhkindliche alltagsintegrierte Forderung von Sprache und Sprechfahigkeit sowie
spezifisch bei Vorschulkindern durch das Sprachférderprogramm ,Wuppi*,

o Gesundheitserziehung durch Bewegung, Starkung der Ausdauer und Anstrengungs-
bereitschaft

¢ Intensive Erziehungspartnerschaft mit Eltern mit Migrationshintergrund und bildungs-
fernen Familien, regelméafige Gesprache — die das Vertrauen fordern, Unterstiitzung
bei Antragstellungen fir finanzielle Unterstuitzung

¢ Naturtage, Spaziergange in der naheren Umgebung

e Einbindung bei multikulturellen Festen

1.5.2 Alltagsintegrierte Férderung
Durch einen deutlich verbesserten Personalschliissel ist es mdglich, Kinder Giber das normale

Malf3 hinausgehend zu férdern. Schwerpunkt hierbei bildet die Sprachférderung.



1.5.3 Ausfallmanagement Personal
Aufgrund der Férdermittel ist es moglich, einen um mind. 0,5x besseren Wert als den vorge-
schriebenen Anstellungsschlissel (1:11) zu halten. Zusatzlich gibt es, gestellt durch die Ju-
gendleiter der Kirchengemeinde, einen Besetzungs-Notfallpool. Somit ist eine ausreichende
Betreuung — bei Krankheitsfallen unter dem Personal — gesichert.

1.5.4 Musikalische Fruherziehung und Kinderchor
Alle Kinder ab vier Jahren haben die Méglichkeit unentgeltlich die musikalische Friiherziehung
und oder den Kinderchor zu besuchen (durchgefiihrt von Musikp&dagog*innen). Finanziert
werden diese beiden Angebote durch die Miinchner Foérderformel.

1.6 Allgemeine Regelungen
1.6.1 Anmelde- und Aufnahmemodus
In der Kindertageseinrichtung sind alle Familien — unabh&ngig von ihrer Nationalitat und Reli-
gion, mit einer offenen Haltung — herzlich willkommen. Kinder von zweieinhalb bis sechs Jah-
ren werden aufgenommen. Fir eine Voranmeldung muss das Kind im kita finder+ (= Online-
Anmeldeportal fir Kindertageseinrichtungen der Landeshauptstadt Minchen) angemeldet
werden (www.kitafinder.muenchen.de/elternportal/de/). Die Vergabe der Platze erfolgt nach
der jahrlichen Schuleinschreibung tber den kita finder+. Der erhaltene Kindergartenplatz muss

durch die Erziehungsberechtigten auch darliber bestatigt werden.

1.6.2 Offnungszeiten und Beitrage
Die Kindertageseinrichtung der Evang.- Luth. Kirchengemeinde Miinchen Freimann ist von
Montag bis Freitag jeweils von 7% Uhr - 17%° Uhr gedffnet.

Der Kostenbeitrag belduft sich auf eine Essenspauschale von 80,00 €.

1.6.3 Tagesablauf
Die Kinder sollten bis 8%° Uhr in der Einrichtung sein und kdnnen ab 12% Uhr individuell wieder

abgeholt werden (padagogische Kernzeit). Der Tagesablauf ist folgendermal3en strukturiert:

07% - 08%° Bringzeit und Freispiel in der Morgengruppe

0830 - 09 Morgenkreis in den Gruppen

09% - 09%° Brotzeit (mit anschlieBendem Zahneputzen (Tiger))
0930 -11% Freispiel

1100 - 12% Gartenzeit

129 - 1230 Mittagessen (mit anschlieendem Zahneputzen (Hasen))



1230 - 15% Beginn der Abholzeit/ Ruhezeit mit Schlafmdglichkeit Gibergehend in Freispiel
bei Gegebenheit im Garten

15% - 16% Brotzeit

16% - 17% Freispiel

1.6.4 Schliel3tage
Um die Eltern so wenig wie moglich zu belasten, versucht die Evang.- Luth. KiTa die Schliel3-
zeiten so gering wie moglich zu halten. Daraus ergeben sich feste SchlieBungszeiten:
= zwei paddagogische Tage und ein Planungstag. Diese werden jedes Jahr neu festge-
legt und bekannt gegeben
= drei Wochen Sommerferien im August
= abdem 23. Dezember Uber Weihnachten bis zum Feiertag ,Heilige drei Konige*
= Rosenmontag und Faschingsdienstag

= Brlckentage, falls z.B. Dienstag oder Donnerstag ein Feiertag ist

1.6.5 Essens- und Getréankeangebote
Fir die Kinder, die Gber 12° Uhr hinaus in der Einrichtung verweilen, gibt es ein gemeinsames
Mittagessen. Von unserem Koch wird das Essen taglich frisch zubereitet. Aus Ricksicht auf
die kulturellen Hintergriinde unserer Familien gibt es beim Essen als alternative Wahlmaglich-
keiten vegetarisch oder frei von Schweinefleisch. Das Mittagessen ist abwechslungsreich und
besteht nur aus natirlichen Inhaltsstoffen (Bio). Bei Beilagen und Nachtischen wird auf ein
abwechslungsreiches Angebot Wert gelegt.

Das Getrankeangebot umfasst verschiedene Sorten Bio-Tee und Wasser.



2. Padagogische Konzeption

2.1 Padagogische Grundhaltungen

2.1.1 Bild vom Kind
Jedes Kind ist ein Individuum und hat eine eigene Personlichkeit. Dies zeigt sich besonders in
den unterschiedlichen Interessen, Eigenschaften und Entwicklungstempi der Kinder.
In der padagogischen Arbeit ist es daher wichtig, jedem Kind mit seinen individuellen Wesens-
zugen, sowie dessen individuellen Lebenssituationen Beachtung zu schenken.
Kinder sind aktiv forschende und neugierige Menschen. Ihnen soll eine entwicklungsangemes-
sene Verantwortung Ubergetragen und geniigend Platz fur ihren Forschungsdrang und ihre
Neugier geboten werden, so dass Selbstbildung stattfinden kann.

Kinder sind soziale Wesen, die sich in der Auseinandersetzung mit ihrer Umwelt ihre Fertig-
keiten und Féahigkeiten aneignen. Damit Interaktionen genutzt werden kénnen, brauchen Kin-
der eine annehmende, wertschatzende Atmosphére, in der Fehler erlaubt sind und einflihlend

die Bedurfnisse der Kinder wahr- und ernstgenommen werden.

Damit Kinder sich als vertrauenswurdig erfahren, ihr Selbstvertrauen und Beziehungen zu an-
deren Menschen aufbauen kénnen, missen sie zunachst das Vertrauen anderer empfangen.

Dann konnen sie Uber sich hinauswachsen.

2.1.2 Altersmischung und Teil6ffnung der Gruppen

Innerhalb der Einrichtung werden Kinder im Alter von zweieinhalb bis sechs Jahren betreut.
Bei der Zusammensetzung der Kindergruppen wird keine Altershomogenitat, sondern eine Al-
tersmischung befurwortet. Durch diese Form der Umsetzung werden sowohl Beziehungen und
Freundschaften zu altersgleichen Kindern entwickelt, sowie Kontakte und Spielpartnerschaf-
ten unter Kindern aller Altersstufen erméglicht.

Als ein weiteres Prinzip unserer institutionellen Strukturierung ist die Teil6ffnung der Kinder-
gruppen zu nennen. Die Teil6ffnung in unserem Haus bedeutet, dass jedes Kind eine Bezugs-
gruppe hat und sich hier zugehorig fuhlt. Dariiber hinaus haben die Kinder die Méglichkeit
Freunde in anderen Gruppen zu besuchen, die Kinderbucherei, den Gang oder den Garten
mit Kindern anderer Gruppen gemeinsam zu nutzen. Auch vorschulische und Sprachférder-
angebote werden gruppentbergreifend durchgefiihrt. Fir eine gelingende Umsetzung ist es
jedoch wichtig, Strukturen und Rituale zu schaffen, die den Kindern Orientierung und Sicher-

heit bieten.



2.1.3 Partizipation

LPartizipation heif8t, Entscheidungen, die das eigene Leben und das Leben anderer der Ge-
meinschaft betreffen, zu teilen und gemeinsam Lésungen fiir Probleme zu finden*
(Schroder, 1996)
Partizipation ist ein Grundprinzip der Menschenrechte und bietet Kindern in einer Kindertages-
einrichtung zumeist die ersten Erfahrungen mit der Demokratie. Als aktive Beteiligte in Ent-
scheidungsprozessen lernen sie, einen Konsens zu finden und entwickeln Strategien, fir ihre
Ideen zu argumentieren. Sie erfahren die Ansichten von anderen und lernen ihre eigenen
Rechte kennen. Ihre kommunikativen Kompetenzen werden durch Meinungsbildung und -au-
Berung gestarkt, kritisches Denken sowie Organisations- und Lebenskompetenzen werden
gefordert.
Zur sinnvollen Partizipation von Kindern hat UNICEF folgende Grundsatze formuliert:
» Machtverhéltnisse und Entscheidungsprozesse sollen transparent sein
» Kinder sollen so friih wie mdglich in alle Initiativen einbezogen werden
» Kinder sollten, ungeachtet ihres Alters, ihrer Situation, ihrer ethnischen Zugehoérigkeit,
ihrer Fahigkeiten oder anderer Faktoren, mit demselben Respekt behandelt werden
» Grundregeln sollten zu Beginn mit allen Kindern gemeinsam aufgestellt werden

» Partizipation sollte freiwillig sein; Kinder sollten in jeder Phase aussteigen kdnnen

In der Einrichtung wird Partizipation konkret unter anderem in folgenden Punkten umgesetzt:
e Auswahl des Tischgebetes
e Auswahl eines Spieles/ Liedes im Morgenkreis
¢ Mitentscheidung bei der Speiseplanung
¢ Mitentscheidung in der thematischen Projektauswahl
e Kinderkonferenzen

¢ Gruppendienste

2.1.4 Inklusion

Der Begriff Inklusion enthalt das Postulat eines gemeinsamen Lebens und Lernens aller Kinder
mit der ganzen Bandbreite moglicher kdrperlicher, physischer, sozialer und kognitiver Beschatf-
fenheiten, einschlieRlich aller vorkommenden Starken und Schwéchen. Die wegweisende Per-
spektive richtet sich auf die Einzigartigkeit jedes Kindes und betont die Normalitat der Ver-
schiedenheit. Inklusion betrachtet die Vielfalt von Kultur, Sprache, Geschlecht, Familienstruk-
tur, Religion und soziale Herkunft als Bereicherung und versteht sie als gewollte Normalitét
und Chance. (Vgl. Prengel, 2010)



Auf der rechtlichen Grundlage des Grundgesetzes Art. 3, Abs. 3 sowie der UN-Behinderten-
rechtskonvention werden im Namen der Inklusion Rechte normativ festgelegt, die besagen,
dass kein Mensch aufgrund seiner Behinderung benachteiligt werden darf. Es werden die
Menschenwirde, die individuelle personliche Entfaltung und die uneingeschrankte Partizipa-
tion am gesellschaftlichen Leben als grundlegende Rechte aller Menschen aufgezeigt (UN-Be-
hindertenrechtskonvention §24). Daraus resultiert auch, dass niemand wegen seiner/ ihrer Be-
hinderung Unterscheidungen, AusschlieRungen oder Beschrankungen erfahren darf. Hierbei
wird dem Bildungsbereich eine ausdrickliche Betonung zuteil.

Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP) stellt die individuellen Unterschiede
der Kinder ebenfalls als Chance und Bereicherung heraus: Zusammengefasst lasst sich Inklu-
sion im frahkindlichen Bereich somit als soziale Gesellschaftsform beschreiben, in welcher
Verschiedenartigkeit und Vielfalt der Kinder und ihrer Familien als Normalfall und zugleich Be-
reicherung sowie Bildungschance fir jedes einzelne Kind begriffen wird.

Das bedeutet: Kein Kind wird ausgeschlossen, jedes Kind ist mit seinen individuellen Voraus-
setzungen und Bedirfnissen willkommen. Nicht das Kind muss bestimmte Kriterien erfillen,
um in die Einrichtung aufgenommen zu werden, sondern die Einrichtung muss sich 6ffnen und
sich darauf einstellen, Kinder in all ihrer Verschiedenheit (kulturelle Herkunft, Hautfarbe, Ge-
schlecht, Alter, Sprache, mit und ohne Behinderung usw.) aufzunehmen.

Der Kindergarten Hoffnungskirche nimmt seinen Integrationsauftrag gegeniber Kindern mit
(drohender) Behinderung verantwortungsbewusst wahr. Diversitat und Heterogenitat werden
explizit bejaht, denn sie bereichern den padagogischen Alltag und bieten grof3e Chancen fir

die Bildung und die Entfaltung sozialer, empathischer Fahigkeiten aller Kinder.

Die padagogische Fachkraft tritt auch in diesem Bereich als Vorbild auf, denn die wertschat-
zende Haltung gegeniber jedem Kind und jeder Familie in seiner bzw. ihrer Individualitat bildet
die grundlegende Voraussetzung, um den vorurteilsfreien Austausch zwischen allen Kindern
gezielt zu foérdern. Die Aufgabe der Padagog*innen ist es, den padagogischen Rahmen so zu
gestalten, dass jedes Kind anhand seiner individuellen Bedirfnisse die passende Bildungsbe-
gleitung bekommt und auf die ihm eigene Art wertvolle Leistungen erbringen kann. Um daftr
genigend Zeitressourcen zu schaffen, werden bei Aufnahme eines Kindes mit (drohender)

Behinderung drei Kindergartenplatze nicht besetzt.



2.1.5 Beschwerdemanagement

Das Bundeskinderschutzkonzept, welches am 01.01.2012 in Kraft getreten ist, gibt vor, dass
Kindern in KiTas neben dem Beteiligungsrecht (siehe Kapitel 5.1.3: Partizipation) auch ein
Beschwerderecht einzuraumen ist. Demnach hat jedes Kind das Recht, Beschwerden zu &au-
Rern und den Anspruch darauf, dass diese gehdrt und adaquat behandelt werden. (Vgl. 845
Abs. 2 SGB VIl in Kapitel V und Bundesarbeitsgemeinschaft der Landesjugendéamter, 2013)
Entscheidender Aspekt des aktiven Kinderschutzes in der Einrichtung ist, dass Kinder Stuck
fur Stuck lernen, sich verantwortlich fir eigene Bedurfnisse und Belange einzusetzen. Fir un-
ser alltagliches Handeln bedeutet das, individuelle Unterschiede und Bedirfnisse der Kinder
wahrzunehmen, zu achten und zusammen dafir zu sorgen, dass keine Benachteiligungen
entstehen. Ein Beschwerdeverfahren zu konzipieren hat die Folge, dass die Vielfalt der Er-
wachsenen und die der Kinder in den Blick genommen wird, was auch ein Schritt in Richtung
Inklusion ist.

Eine tragende Rolle im Beschwerdeverfahren spielt nicht nur die Lésungsfindung, sondern der
gesamte Prozess der Bearbeitung. Zum einen unterstitzt die intensive Auseinandersetzung
mit den kindlichen Anliegen und Bedurfnissen die Personlichkeitsentwicklung jedes einzelnen
Kindes, zum anderen hat sie sowohl Einfluss auf die Fachkraft-Kind-Beziehung, als auch auf
jene der Kinder untereinander. Die Umsetzung eines Beschwerdeverfahrens wirkt sich stets

auf die Strukturen innerhalb der Gruppen sowie in der gesamten Einrichtung aus.

2.1.6 Rolle des padagogischen Personals und Beziehungsgestaltung
Das Verhalten des padagogischen Personals in der Evang.- Luth. Kindertagesstatte Munchen-
Freimann ist gepragt von Authentizitat, einfuhlsamer Wertschatzung und Akzeptanz. Echtheit
und Interesse sind wesentlich fiir ein positives Selbstkonzept der Kinder und werden somit
vom padagogischen Personal vermittelt.
Neben einer beobachtenden oder animierenden Funktion, fungieren die Mitarbeiter stets als

unterstitzende und bestandige Begleiter.

2.2 Leitbild der Einrichtung

Unsere Vorstellung von einer unbeschwerten Kindergartenzeit:

Auf dem Fundament des christlichen Glaubens bringen wir den Kindern gro3es
VERTRAUEN, EINFUHLSAMKEIT und WERTSCHATZUNG entgegen. So entsteht eine

bunte Gemeinschaft aus einzigartigen Kindern.




» Vertrauen bedeutet fur die Padagog*innen der Einrichtung der Glaube an das Positive
bzw. die Starken und das Gute im Menschen. Dem Kind wird deshalb vermittelt, dass an
es geglaubt und ihm zugetraut wird, dass es bestimmte Dinge selbststandig schafft. Aus
der Elternperspektive bedeutet es, das eigene Kind loszulassen bzw. die Verantwortung
fur dieses abgeben zu kénnen.

» Jedes Kind ist einzigartig. Der Begriff Wertschatzung besagt, dass die Kinder in der Ein-
richtung, so wie sie sind, angenommen werden: mit ihren Stérken und Schwachen und
ihren individuellen Entwicklungstempi. Zudem, dass allen Menschen in der Einrichtung mit
Respekt, Achtung und Anerkennung begegnet wird.

» Unter Einfuhlungsvermdgen (Empathie) wird die F&higkeit verstanden, sich in die Ge-

danken- und Gefiuhlswelt eines anderen Menschen hineinzuversetzen.

3. Ziele bei der Weiterentwicklung der Basiskompetenzen der Kinder und
ihre methodische Umsetzung

In Anlehnung an den Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan und dessen Handreichung

fur KiTas wird die Forderung von Basiskompetenzen in unserem padagogischen Alltag be-

ricksichtigt. Diese stellen grundlegende Fertigkeiten und Personlichkeitsmerkmale der Kinder

dar, die in der padagogischen Arbeit Beachtung finden sollen. Die Basiskompetenzen bringen

Kinder zum einen mit, zum anderen eignen sie sich diese durch die Interaktion mit ihrer Umwelt

an und erweitern sie.

3.1 Personale Kompetenzen
z.B. Selbstwahrnehmung/ Selbstwertgefthl/ Widerstandsfahigkeit (Resilienz)/ Fahigkeit und

Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe

3.2 Physische Kompetenzen

z.B. Korperwahrnehmung/ Selbstbild/ Grob- und Feinmotorik

3.3 Soziale Kompetenzen

z.B. Kooperationsfahigkeit/ Kommunikationsfahigkeit/ Konfliktbewaltigung

3.4 Kognitive und lernmethodische Kompetenzen
z.B. differenzierte Wahrnehmung/ Gedéachtnisfahigkeit/ Problemltsestrategien/ Lernen zu ler-

nen

3.5 Motivationale Kompetenzen

z.B. Selbstwirksamkeit/ Selbstregulierung/ Aufgeschlossenheit gegeniiber Neuem (Neugier)
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3.6 Verantwortungskompetenz
z.B. Ubernahme von Verantwortung firr das eigene Handeln/ Ubernahme von Verantwortung

gegenlber anderen Menschen, Natur und Umwelt

3.7 Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz
z.B. Werthaltungen/ moralische Urteilsbildung/ Unvoreingenommenheit/ Sensibilitat fur und
Achtung von Andersartigkeit und Anderssein

4. Bildungs- und Erziehungsziele und ihre methodische Umsetzung

Die Kinder werden angeregt ihnre Umwelt zu erforschen, Erfahrungen zu machen und Gelern-
tes zu vertiefen. Dabei wird der Entwicklungsstand jedes einzelnen Kindes berlcksichtigt und
die Angebote gezielt so geplant, dass die Kinder ganzheitlich, das bedeutet in méglichst allen
Bereichen und mit allen Sinnen, angesprochen werden. Beachtung hierbei finden die Bewe-
gungs-, Ruhe- und Lernphasen der Kinder. Jahreszeiten, Alltagserlebnisse, Lebenssituatio-
nen, Lernziele und verschiedenen Feste bilden dabei das inhaltliche Geriist. Von Bedeutung

ist es, dass Kinder lernen zu lernen.

4.1 Werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder
4.1.1 Ethische und religidse Bildung und Erziehung
Durch das Feiern der Feste im Jahreskreis soll es den Kindern erméglicht werden, sich mit
Kultur und Religion auseinander zu setzten. In der Evang.- Luth. Kindertagesstéatte Minchen-
Freimann werden hierbei besonders Feste wie Weihnachten, Ostern und Sankt Martin gefeiert.
Des Weiteren werden biblische Geschichten thematisiert und im Rahmen von Rollenspielen
und Bildern kindgerecht umgesetzt. Ebenso gehéren Gebete im Alltag und Gottesdienste zu
besonderen Anlassen sowie Besuche des Pfarrers dazu. Die ev. Kindertageseinrichtung Frei-
mann nimmt am Gemeindeleben teil und ist ein fester Bestandteil dessen. Kinder sollen frih-
zeitig mit den in einer Gesellschaft giltigen Werten in Berlhrung gebracht werden. In der
Evang.- Luth. KiTa wird vorgelebt wie respektvoll mit der Umwelt und den Menschen umge-
gangen wird. Besonders im taglichen Miteinander, dem Einhalten von Regeln und durch Ge-
sprachskulturen wird dies umgesetzt. In der Einrichtung sollen die Kinder Emotionalitat erle-
ben. Sie sollen ihre eigenen Befindlichkeiten und Gefiihle wahrnehmen und ausleben und Fra-

gen zu Gott und der Welt stellen kénnen.
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4.1.2 Interkulturelle Kompetenz

Ein wesentlicher Aspekt von interkultureller Kompetenz ist kulturelle und sprachliche Aufge-
schlossenheit und Neugier. Das bedeutet zum einen, dass das Zusammenleben verschiede-
ner Sprachen und Kulturen zur Selbstversténdlichkeit wird und zum anderen, dass Erwach-
sene und Kinder sich fir andere Lebensformen interessieren, versuchen diese zu verstehen
und dabei lernen auch mit ,Fremdheitserlebnissen“ konstruktiv umzugehen.

Ebenfalls gehort eine offene positive Haltung betreffend Mehrsprachigkeit zur interkulturellen
Kompetenz, welche sich darin &uRert, dass Mehrsprachigkeit als Bereicherung und Chance
betrachtet wird. Fur viele Kinder mit Migrationshintergrund gehdort Mehrsprachigkeit und Multi-
kulturalitdt zudem zur naturlichen Lebenswelt und somit auch selbstversténdlich zu deren
Identitatsentwicklung (vgl. Bayerisches Staatsministerium fur Arbeit und Sozialordnung, Fami-
lie und Frauen, 2012, S.129 ff.).

Im Stadtteil Freimann gelegen, wird der Kindergartenalltag gepragt von verschiedenen Kultu-
ren, Religionen und Weltanschauungen. So kann den Kindern kulturelle Aufgeschlossenheit
und Neugier durch ganz alltagliche Lebenswelterfahrungen vermittelt werden. Angestrebtes
Ziel ist es Weltoffenheit sowie Respekt vor und Toleranz von Andersartigkeit bei den Kindern
zu fordern. Interkulturelle Erziehung ist eine grundlegende Kompetenz fur das konstruktive und

friedliche Miteinander.

Das bedeutet konkret:

» Vorgelebtes Interesse an der Biografie/ Familiengeschichte aller Kinder

» Projekte wie z.B. ,Eine Reise um die Welt* bringen den Kindern kulturelle und sprachliche
Unterschiede nahe sowie deren Wertschétzung

» Durch das Einbeziehen der Eltern Offenheit fir andere Kulturen signalisieren und Distan-
zen gegeniber anderen Kultur- und Sprachgruppen abbauen

» Einbinden weiterer Aspekte von Multikulturalitat in den Kindergartenalltag (z.B. Essen aus
verschiedenen Landern auf Festen)

» Schaffung einer respektvollen, tolerierenden Atmosphare in der gesamten Einrichtung

4.1.3 Emotionalitat und soziale Beziehungen und Konflikte
Emotionale und soziale Kompetenzen sind Voraussetzungen dafiir, dass ein Kind lernt sich in
die soziale Gemeinschaft zu integrieren. Geflihle werden im Kindergartenalltag ritualisiert the-
matisiert und verbalisiert. Verschiedene Konfliktldsungsstrategien werden gemeinsam erarbei-

tet und kdénnen in Rollenspielen bzw. Interaktionen mit Gleichaltrigen ausprobiert werden.
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4.1.4 Geschlechtersensible Erziehung

Eine zentrale Entwicklungsaufgabe in der Kindheit ist es, eine eigene Geschlechtsidentitat

aufzubauen. Alle Kinder sollen unabhangig von ihrem biologischen Geschlecht ihre Fahigkei-

ten und Interessen entwickeln kénnen.

Regelmé&Rig steht das Thema der geschlechtssensiblen Erziehung im Mittelpunkt padagogi-

scher Besprechungen und fliel3t auch organisatorisch u.a. in die Gestaltung von Raumen mit

ein. Im Kindergartenalltag bedeutet dies fur die PAdagog*innen mit reichlich Feinfihligkeit Be-
durfnisse eines jeden Kindes wahrzunehmen und diese anschlieRend zum Thema zu machen.

Sowie achtsam das eigene Verhalten sowie das Verhalten anderer auf Zuschreibungen und

Rollenklischees zu reflektieren und gegebenenfalls zu revidieren.

Fundamental ist, dass allen Kindern — einerlei welchen Geschlechts — zu allen Bildungsberei-

chen gleichermalRen Zugang gewahrt wird. Konkret sieht die Umsetzung sieht folgenderma-

Ren aus:

» Verkleidungsmaterialien fur Rollenspiele werden Madchen und Jungen gleichermalien zur
Verfuigung gestellt (Koche, Feuerwehr*frauen, Arzt*innen, Krankenpfleger*innen), beim
Nachspielen von Geschichten ist die Rollenverteilung geschlechtsunabhangig

» In den Funktionsecken/ -raumen des Kindergartens gibt es jeweils Materialien, die die
Kinder — unabhangig von ihrem biologischen Geschlecht — zum Spielen/ Lernen einladen

» Bewegungsmdglichkeiten im Freien wie auch im Inneren werden so gestaltet, dass sie
von Madchen und Jungen gleichermal3en ausprobiert bzw. genutzt werden kénnen (z.B.
FuRballspielen, Tanzen)

» Geschlechtersensible Bilderbuchauswahl innerhalb der Kindergartenbiicherei

4.2 Sprachkompetente Kinder und Literacy
Die Kinder kommen mit der deutschen Sprache in Beriihrung und kénnen sich in einer fehler-
zulassenden Atmosphére beim Sprechen ausprobieren. Lieder, Reime und Fingerspiele for-
dern die sprachliche Entwicklung. Auch das Vorlesen und Betrachten Bilderblichern animieren

Kinder zum Sprechen, hierflr ist im Haus unter anderem eine Kinderbibliothek eingerichtet.

4.3 Fragende und forschende Kinder
4.3.1 Mathematische Bildung
Das elementare mathematische Grundverstandnis wird alltagsintegriert aufgebaut und gefor-
dert. Z.B. durch das Zahlen der Kinder im Morgenkreis, die Mengenerfassung in verschiede-
nen Spielen, die Eins-zu-Eins-Zuordnung beim Tischdecken, das Vergleichen von Mengen

und oder Gewichten (,Was ist schwerer?“).
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4.3.2 Naturwissenschaftliche und technische Bildung
Kinder sind aktive, fragende und forschende Wesen. Deshalb muss ihnen Raum fir den Ex-
plorationsdrang gegeben werden. Eine ganzheitliche und gezielte Férderung der Sinneswahr-
nehmung, sowie Impulse durch das padagogische Personal tragen dazu bei, das kindliche
Interesse weiterzuentwickeln. Die Natur als Lernwerkstatt bietet die besten Bedingungen zum
Experimentieren fur neue Erfahrungen und die Auseinandersetzung mit unterschiedlichen Ma-
terialien. Hierflr dienen unter anderem die Ausfliige ins Freie. Aber auch durch geeignetes
Spielmaterial wie z.B. Bausteine, Trichter, Kugelbahn wird den Kindern die Mdglichkeit zur

spielerischen Auseinandersetzung mit naturwissenschaftlichen Phanomenen gegeben.

4.3.3 Umweltbildung
Der Nachhaltigkeitsgedanke und dessen Umsetzung werden den Kindern durch Abfalltren-
nung, bewusster Umgang mit Ressourcen und der Achtung vor den Geschdpfen Gottes ver-

mittelt.

4.4 Kunstlerisch aktive Kinder
4.4.1 Asthetische, bildnerische u. kulturelle Bildung und Erziehung
Kinder sollen frei, mit verschiedenen Materialien gestalten kdnnen. Hierbei ist es wichtig, dass
die Erzieher sich zuriicknehmen und dem Kind Platz lassen selbst schopferisch tétig zu wer-
den. Die Kinder sollen aus Mustern ausbrechen, selbst aktiv werden und eigene Erfahrungen
sammeln. Ganz im Sinne unseres Bildes vom Kind steht hier besonders das Tun im Mittelpunkt

und nicht das Endprodukt.
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4.4.2 Musik
Der musikalische Bereich erhalt immer wieder Einzug im Alltag der Evang.- Luth. Kindertages-
einrichtung. Ubergéange und bestimmte Aktivitaten, wie das Zahneputzen, werden durch Lieder
begleitet. Der Morgenkreis gibt ebenfalls die Mdglichkeit zu musizieren. Die Kinder erproben
ihre Stimme, entwickeln ihr Rhythmusgefiihl und lernen Instrumente spielerisch kennen. Ge-
zZielt geschieht dies zusatzlich in der Musikschule und im Kinderchor. Diese beiden Angebote

finden woéchentlich fur alle Kinder ab vier Jahren in Kleingruppen statt.

4.5 Starke Kinder
4.5.1 Bewegungserziehung und -férderung
Die Bewegung ist ein wichtiger Bestandteil in der Entwicklung eines Kindes. Durch Bewegung
machen Kinder Erfahrungen uber sich selbst und ihren Korper, d.h. sie lernen ihre eigenen
Fahigkeiten kennen, lernen sich selbst einzuschéatzen und entwickeln so die Voraussetzung
fur Selbstsicherheit und Selbstvertrauen. Im Kindergarten wird durch einen rhythmisierten Ta-
gesablauf die Bewegung im Alltag verankert, Kinder laufen, hipfen, klettern, balancieren und
springen, dies dient einer gesunden Korperentwicklung und auch die motorische Entwicklung
In Turnstunden, beim freien Spielen und auf Ausfliigen erweitern die Kinder ihr Bewegungsre-
pertoire und lernen ihre kérperlichen Starken, Fahigkeiten und Grenzen kennen und entwi-

ckeln Selbstvertrauen.
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4.5.2 Ruhe und Entspannung
Durch den groRen Bewegungsdrang bei Kindern, das Kommunizieren und Spielen brauchen
sie auch angemessen Zeit und Raum fir Ruhe und Entspannung. Dazu gibt es Riickzugsmog-
lichkeiten, die zum Ausruhen einladen, u.a. die Kinderbibliothek, die Kuschelecken, die Mit-
tagsruhe. Die Schlafenszeit der jiingsten Kinder findet mittags in einer gemiitlichen Umgebung
unter Begleitung einer Bezugsperson statt.

4.5.3 Hygieneerziehung
Die Padagogen fordern die Kinder in hygienischen Tatigkeiten (wie z.B. Z&hneputzen, Hande-

waschen, Nase putzen, Windeln wechseln, Toilettengange).

4.5.4 Gesundheitserziehung (Mahlzeiten)

Kinder benétigen fir eine gesunde, korperliche und geistige Entwicklung, eine ausgewogene

Ernahrung. Deswegen legen wir grof3en Wert auf

- die frische Zubereitung unserer Mahlzeiten durch einen geschulten Koch in unserer Ein-
richtung

- einen abwechslungsreichen Speiseplan

- Ausgewogenheit der Erndhrung durch Orientierung an den Richtlinien der Deutschen Ge-
sellschaft fur Erndhrung (Deutsche Gesellschaft fir Erndhrung, 2020)

- Obst/ Gemiuse/ Fleisch und Fisch in Bio-Qualitat

- selbststandiges Nehmen der Nahrungsmittel = Lernen auf das eigene Sattigungsgefihl zu
hoéren und danach zu handeln

Eine angenehme Atmosphére, die die Kinder wahrend des Essens erleben, beeinflusst ihre

Ernahrungsgewohnheiten. Ihr asthetisches Empfinden fiir die Verschiedenheit der Lebensmit-

tel und Geschmacksrichtungen bietet den Kindern ein sinnhaftes Erleben. Deshalb sind Mahl-

zeiten flr uns ein wichtiges soziales und kulturelles Ereignis. In der Umsetzung findet das

sowohl bei gemeinsamen, als auch gleitenden Mahlzeiten statt. Der Tisch wird zusammen

gedeckt und die Speisen werden appetitlich angerichtet, so dass die Kinder die Mdglichkeit

haben, sich in selbst gewahlten Tischgemeinschaften miteinander unterhalten und essen zu

kdnnen.

45,5 Bedeutung des Spiels
Fur die Kinder ist das freie Spiel eine grundlegende Voraussetzung, um selbsttéatig zu sein und
eigenen Fragen nachgehen zu kénnen. Wichtig hierbei sind méglichst vielfaltige Anregungen,

die den Kindern ein breites Spektrum an Erfahrungen anbieten. Daneben brauchen sie aber
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auch die Mdglichkeit zu Wiederholungen, bei denen sie ihre Lernerfahrungen tberprifen und
einschleifen konnen.
Diese freie Spielphase, die durch die Erwachsenen im Hintergrund begleitet wird, ermdglicht
es Themen aufzugreifen und projekthaft fir alle interessierten Kinder anzubieten.
Eine gut begleitete Freispielphase, bei der vielseitige Anregungen flr die Kinder bereitgestellt
werden, bietet umfangreiche Lernerfahrungen:

e Die Moglichkeit, Erlebnisse, Erfahrungen und Impulse zu verarbeiten.

e Die Gelegenheit zum eigenstandigen Erforschen der Umwelt.

e Die Erfahrung, ganz nach eigenen Lern-Interessen Handeln und Entdecken zu kénnen.

e Eine Lerngemeinschaft mit anderen Kindern zu bilden.

5. Themenubergreifende Bildungs- und Erziehungsperspektiven

5.1 Ubergange des Kindes im Bildungsverlauf (Transition)
5.1.1 Ubergang von Familie in die Tageseinrichtung — Eingewthnung

Der Besuch einer Kindertagesstatte bedeutet fir viele Kinder oft die erste Trennung von den
engsten Bezugspersonen. Die Eingewdhnungsphase stellt daher ein Kernstiick der padagogi-
schen Arbeit dar und ist fiir die positive Entwicklung und Integration des Kindes innerhalb der
Kindergartengruppe entscheidend. Es wird besonderen Wert gelegt auf eine sichere Orientie-
rung von Kind und Eltern durch feste Bezugsbetreuer (Bindungsqualitét), klar strukturierte,
ritualisierte Prozessablaufe und tbersichtliche, einladende Raumlichkeiten.

Bevor die Eingewohnung beginnt, werden alle neuen Kinder und deren Erziehungsberechtigte
zu einem Informations- und Schnuppernachmittag eingeladen. Dort lernen die Kinder die
Padagog*innen kennen und kdénnen erste Kontakte kniipfen. Des Weiteren erhalten die Erzie-
hungsberechtigten ein kleines Infopaket mit allen wichtigen Informationen zum Kindergarten,
sowie zum Ablauf der Eingewdhnung zusatzlich wird der Termin fir den Start der Eingew6h-
nung des Kindes vereinbart.

Die Eingewdhnung kann nur mit der Begleitung eines Elternteils oder einer anderen vertrauten
Person erfolgreich sein, die das Kind bei der Erforschung der neuen Umgebung, sowie der
Verarbeitung der Eindriicke unterstitzt. Diese Person fungiert so lange als sichere Basis, die
das Kind fiir sein Wohlbefinden in der neuen Umgebung braucht, bis es den/ die Bezugserzie-
her*in als Vermittler eines Geflihls von Sicherheit, Vertrauen angenommen hat. Die Erzie-
hungsberechtigten sollten sich fir den Eingewdhnungsprozess daher etwa zwei bis vier Wo-

chen Zeit nehmen.
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Der Ablauf der Eingewohnung richtet sich nach dem ,Berliner-Modell* (vgl. Laewen/ Andres/
Hédervari, 2007). Hierin stehen zu jeder Zeit die Bedlrfnisse des Kindes im Mittelpunkt. Das

Berliner Eingewthnungsmodell ist durch funf Stufen des Vorgehens charakterisiert.

Diese werden wie folgt dargestellt:
1) Rechtzeitige Information der Eltern — Erstgesprach
2) Grundphase mit den Eltern in der Gruppe (individuell an das Kind anpassbar)
o Die Fachkraft beobachtet Interaktionen zwischen Kind und Bezugsperson und
versucht vorsichtig, Uber Spielangebote, Kontakt zum Kind aufzunehmen.
o Pflegeroutinen nimmt die erziehungsberechtigte Bezugsperson vor.
e Es finden keine (£) Trennungsversuche statt.
o Ab dem vierten Tag verabschiedet sich die Bezugsperson vom Kind und verlasst
den Gruppenraum fir rund zwei Minuten bis zu einer halben Stunde.
3) Eingewohnungsdauer wird durch das Kind bestimmt
4) Stabilisierungsphase
¢ Ab dem fUnften Tag (# Montag): Die Fachkraft Gbernimmt zunehmend die Versor-
gung des Kindes — zunachst im Beisein der Bezugsperson, bietet sich als Spiel-
partner an und reagiert auf Signale des Kindes.
e Trennungszeiten werden taglich verlangert — unter Beachtung der Bedurfnisse
des Kindes.
e Akzeptiert das Kind die Trennung noch nicht (%), wird bis zur zweiten Woche mit
einer neuen Trennung gewartet — es wird nie montags damit gestartet.
o Erste Schlafversuche erfolgen in Regie der Bezugsperson — die Fachkraft beglei-
tet diese. Beim Aufwachen begriif3t die Bezugsperson das Kind.
5) Schlussphase
e Die Fachkraft wird als ,sichere Basis" vom Kind akzeptiert.
¢ Das Kind ist fir mehrere Stunden taglich im Kindergarten, hat den Alltag kennen-
gelernt, flgt sich nach und nach in die Gruppe ein.
e Die Hauptbezugsperson ist in der Einrichtung nicht mehr anwesend, jedoch stets
fur Notfalle erreichbar.

o Das Kind begegnet taglich neuen Regeln, Ablaufen usw.
=> Die Eingewothnung gilt als abgeschlossen, wenn sich das Kind zum einen von der

Fachkraft trosten lasst, aber auch grundsatzlich bereitwillig und gerne in die Einrich-

tung kommt.
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5.1.2 Ubergang in die Grundschule

Intensive Forderung der Kinder mittels vorschulischer Angebote

Die Vorbereitung auf die Schule beginnt bereits mit Aufnahme des Kindes in den Kindergarten.

Das letzte Kindergartenjahr bildet die verdichtete Phase des Ubergangs vom Kindergarten zur

Grundschule, die fur das Kind eine besondere Bedeutung hat. Gemeinsam mit den Erzie-

hungsberechtigten und Padagog*innen der jeweiligen Grundschulen wird gezielt dieser wich-

tige Schritt des Kindes vorbereitet mit dem Ziel eines gelingenden Uberganges eines jeden

Kindes vom Kindergarten in die Grundschule.

Das Vorschulangebot zeichnet sich durch wdchentliche vielfaltige und abwechslungsreiche

Aktivitdten aus. Gezielte Lernanreize und Impulse regen die Kinder an und die Einbindung in

temporare Projekte schaffen die Moglichkeit zur kindlichen Partizipation.

Erganzend nehmen die Kinder einmal pro Woche am Sprachférderungsprogramm ,Wuppis

Abenteuer-Reise teil. Hierbei erwerben und stérken sie auf spielerische Weise unterstitzende

Vorlauferfahigkeiten (phonologischen Bewusstheit) fur den Schriftspracherwerb.

Ziel der Vorschulaktivitaten ist es; emotionale, soziale, sprachliche und Handlungskompeten-

zen aus- und/ oder aufzubauen sowie die Lust am expliziten Lernen zu wecken.

Fur die Vorschulkinder bedeutet das konkret:

» Sich in die Vorschulgruppe zu integrieren, seinen/ ihren Platz zu finden, mitzugestalten
und sich als wichtigen Teil der Gruppe zu erleben

» Sich eine Arbeitshaltung anzueignen

» Eigene Starken und Schwachen kennenzulernen und damit umzugehen

» Durchhaltevermégen, Frustrationstoleranz und Ausdauer zu entwickeln, z.B. Aufgaben
zu Ende zu bringen, nicht aufzugeben

» Ruckschlage, Kritik und Wettbewerb kennenzulernen und lernen damit umzugehen

» Die korrekte Stift- und Sitzhaltung zu festigen/ erwerben

» Selbstwirksamkeit zu erleben, ein positives Selbstbild und -bewusstsein zu entwickeln

» Komplexe Aufgaben im praktischen Lebensbereich kennenzulernen und zu bewaltigen,

wie z.B. einkaufen, nach dem Weg fragen, 6ffentlichen Verkehrsmitteln nutzen

» Indie entsprechende Grundschule reinzuschnuppern und dort zukiinftige Mitschiler*in-
nen, Lehrer*innen und Raumlichkeiten kennen zu lernen

» Gedanken, Ideen sprachlich vor der Gruppe zum Ausdruck zu bringen

» Freude an der Sprache zu entfalten und sprachliche Fahigkeiten weiterzuentwickeln
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6. Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung

Beobachtung und Dokumentation bilden wichtige Bestandteile der padagogischen Arbeit.
Hiermit wird gezielt die Aufmerksamkeit des/ der Padagog*in auf das kindliche Verhalten, Er-
leben und dessen Entwicklungsprozesse gerichtet. Die wertfreie Dokumentation erméglicht
einen objektiveren Blick auf das Kind und dessen Entwicklungen zu bekommen und darauf

aufbauend den Schritt der nachsten Entwicklung (nach Wygotski) unterstiitzend anzustof3en.

6.1 Formen und Methoden

Gezielte nicht-teilnehmende Beobachtung bedeutet, dass sich der/ die Padagog*in innerhalb
des Gruppengeschehens fir flinf, zehn oder zwanzig Minuten zuriickzieht und beobachtet auf-
merksam einzelne oder mehrere Kinder bei ihrer Tatigkeit.

Bei der teilnehmenden Beobachtung stellt der/ die Padagog*in Beobachtungen an, die wah-
rend des gemeinsamen Spieles des/ der Padagog*in mit dem Kind/ mit den Kindern anfallen
und notiert sie anschliel3end. Diese Art der Beobachtung kann geplant durchgefuihrt oder auch
spontan erfolgen. (Vgl. Schéafer 2005, S. 167 ff.)

Um die Beobachtung objektiv zu gestalten, ist es sehr hilfreich, sich schriftliche Notizen zu
machen. Dabei ist es vollig ausreichend zunachst nur das zu notieren, was gesehen und ge-
hort wird. Falls dartiber hinaus noch Zeit vorhanden ist, konnen auch die eigenen Geflhle
aufgeschrieben werden. (Vgl. Von der Beek, 2010, S. 14)

6.2 Entwicklungsmappe
Fur jedes Kind wird ein Ordner angelegt, in dem Fotos und Kunstwerken dem Kind zuganglich
gemacht werden, sie sind jederzeit vom Kind einsehbar. Die Kinder werden aktiv in der Ge-

staltung des Ordners miteinbezogen.

6.3 Beobachtungsbdgen: SISMIK, SELDAK, PERIK
SISMIK ist ein Beobachtungsbogen fiir die systematische Begleitung der Sprachentwicklung
von Migrantenkindern von ca. 3 ¥ Jahren bis zum Schulalter mit Fragen zu Sprache und
Literacy (= kindliche Erfahrungen rund um Buch-, Erzéhl-, Reim- und Schriftkultur).

SELDAK ist ein Beobachtungsbogen fir die systematische Begleitung der Sprachentwicklung
von Kindern, die mit Deutsch als Erstsprache (= Muttersprache) aufwachsen. Der Bogen um-
fasst die Altersspanne von 4 Jahren bis zum Schulalter. Konzeption und Aufbau sind ahnlich

wie bei SISMIK.

PERIK ist ein Bogen zur Beobachtung der sozial-emotionalen Entwicklung. Der Bogen erfasst
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sechs Basiskompetenzen: Kontaktfahigkeit, Selbststeuerung/ Ricksichtnahme, Selbstbe-
hauptung, Stressregulierung, Aufgabenorientierung, Explorationsfreude. (Vgl. Mayr/ Ulich,
2006)

Fur jedes Kind werden zwei dieser Beobachtungsbdgen bearbeitet und als Grundlage von

Entwicklungsgesprachen sowie zur padagogischen Planung herangezogen.

7. Partnerschaftliche Kooperation mit Eltern/ Erziehungsberechtigten

Die Eltern/ Erziehungsberechtigten geben mit der Anmeldung des Kindes ihr Einverstandnis
zur Einrichtungskonzeption und gehen mit der Evang.- Luth. Kindertagesstatte Minchen-Frei-
mann eine Erziehungspartnerschaft ein. Diese soll von gegenseitiger Wertschatzung, Res-
pekt, Vertrauen und Offenheit gepragt sein.

Die Eltern/ Erziehungsberechtigten sind die wichtigsten Bezugspersonen und Experten ihres
Kindes und werden in ihren Anliegen ernst genommen sowie mit Wertschatzung behandelt.
Da das Kind nicht komplett losgel6st von seiner Familie betrachtet werden kann, ist es fur die
padagogische Arbeit wichtig, sich nicht nur mit dem Kind, sondern auch mit dessen Familie zu
beschéaftigen. Dadurch entsteht ein besseres Verstandnis fiir das einzelne Kind und seine Ent-
wicklung.

Ziel der partnerschaftlichen Kooperation in der Evang.- Luth. Kindertagesstétte Minchen-Frei-
mann ist es, dass sich neben den Kindern auch die Eltern/ Erziehungsberechtigten in der Ein-
richtung wohlflihle. Sie sollen sich dort gerne aufhalten und ihre Kinder mit einem guten Geflhl
dem padagogischen Personal anvertrauen.

Mit der Anmeldung des Kindes und dem Beginn der Eingewdhnung bekommen auch die Er-
ziehungsberechtigten einen Einblick in die padagogische Arbeit der Einrichtung. Sie miissen
sich, wie die Kinder, auch erst langsam an die neue Situation gewthnen und werden dabei
von den Fachkraften begleitet und unterstiitzt.

Gemeinsam mit den Eltern/ Erziehungsberechtigten und den Kindern werden in der Einrich-
tung im Jahr Feste aus dem Jahreskreis gefeiert (z.B. Sankt Martin, Weihnachten, Ostern- und

Sommerfest).

7.1 Ziele und Formen der Zusammenarbeit
7.1.1 Tag der offenen Tur
Der Tag der offenen Tir dient dazu interessierte Eltern/ Erziehungsberechtigte und deren Kin-
der einen Einblick in die Einrichtung und die Arbeit des Teams zu gewahren sowie das Konzept

kennen zu lernen.
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7.1.2 Erstgespréach
Das Erstgesprach erfolgt an einem Schnuppertag vor eigentlichem Beginn der Eingewthnung
zwischen Gruppenleitung und Familie des Kindes. Es dient dazu vorab gegenseitige Informa-
tionen (Verlauf der Eingew6hnung, Gruppe in die das Kind kommt, Tagesablauf, Vorlieben,
Abneigungen und Allergien des Kindes, etc.) zu beziehen um einen bestmoglichen Beginn der

Eingewbhnung zu gewahrleisten.

7.1.3 Elternabende
Elternabende finden zweimal im Jahr statt — sowohl offen zum allgemeinen Informationsaus-
tausch als auch mit thematischem Schwerpunkt. Hierbei konnen die Eltern/ Erziehungsberech-

tigte Interessen und Wiinsche einflieRen lassen.

7.1.4 Entwicklungsgespréach, Tur- und Angelgesprache

Einmal im Jahr findet ein Entwicklungsgesprach statt. Bei Bedarf besteht jederzeit die Modg-
lichkeit eines weiteren Gespraches.

Zudem erfolgen tagliche Tur- und Angelgesprachen. Diese sind wichtig, da hierbei ein wichti-
ger Informationsaustausch Uber das Kind stattfinden kann. Am Morgen, wenn die Kinder ge-
bracht werden, bekommt das padagogische Personal Informationen tber die Befindlichkeiten,
besondere Vorkommnisse oder Ereignisse im Lebensbereich des Kindes.

Wenn das Kind abgeholt wird, bekommen wiederum die Erziehungsberechtigten Informatio-

nen wie der Tag des Kindes verlaufen ist.

7.1.5 Jahrliche Elternbefragung
Einmal jahrlich werden in der Einrichtung Eltern-/ Erziehungsberechtigten-Befragungen durch-
gefuhrt. Die daraus resultierenden Ergebnisse werden im Team besprochen, entsprechende
Mafnahmen zur Sicherstellung der Eltern-/ Erziehungsberechtigten-Zufriedenheit ausgearbei-

tet und diese werden anschlieRend fiir die Eltern ausgehéngt.

7.1.6 Elternbeirat
Der Elternbeirat wird einmal jahrlich zu Beginn des neuen Kindergartenjahres gewahlt. Er ar-
beitet aktiv mit der Leitung und dem Trager der Einrichtung zusammen. Der Elternbeirat vertritt
die Interessen der Eltern/ Erziehungsberechtigten bei der Leitung und dem Personal und wird
Uber Veranderungen in der Einrichtung informiert. Die Aufgaben des Elternbeirats umfassen:
o Teilnahme/ Bestandteil des Arbeitskreises-Kindergarten
o Mitgestaltung und Organisation von Festen

o Ansprechpartner/ Mittelsmann bei Schwierigkeiten zwischen Personal und den Eltern/
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Erziehungsberechtigten

8. Partnerschaftliche Kooperation mit anderen Einrichtungen

= Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde Freimann; z.B. Kindergottesdienst, Kinder-
kleiderbasar, verschiedene Feste, Kirchenvorstandssitzungen

= Zusammenarbeit mit der evangelischen Fachberatung

= Zusammenarbeit mit den umliegenden Schulen (u.a. Férderzentrum Minchen-Nord)

= Kontakt zu Praxen der Ergotherapie und Logopadie

= Kontakte zu Kinder- und Fachéarzten

= Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt (Teilnahme am Zahnprophylaxe-Programm)
/ Polizei (Kontaktbeamt*in)

= Vernetzung mit REGSAM (Regionale Netzwerk fur soziale Arbeit in Miinchen)

9. Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung

9.1 Qualitatsinstrumente
Zur Sicherung der Qualitat in der Einrichtung und eines einheitlichen Standards in der pada-
gogischen Arbeit werden in der Evang.-Luth. Kindertagesstatte Miinchen-Freimann folgende

Instrumente eingesetzt:

1. Reflektierte padagogische Arbeit im Team in regelméRigen Teamsitzungen im Ge-
samt- sowie in Kleinteams und jahrliche Klausurtage

2. Professionell-personelle Weiterentwicklung durch regelmafige Vorbereitungszeiten,
Mitarbeitergesprache (Einmaljéhrlich findet ein Mitarbeitergesprach mit der Leitung
statt, in welchen die padagogische Arbeit reflektiert und Zielvereinbarungen getroffen
werden-) und Fortbildungen

3. Befragung der Eltern: Eine anonyme Elternbefragung findet stets einmal im Jahr des
KiTa-Jahres in quantitativer Form statt. Die Ergebnisse dieser dienen zur Weiterent-
wicklung der Einrichtung und werden in einer Teamsitzung evaluiert

4. Uberpriifung und Fortschreibung der Konzeption: Die Konzeption soll in regelmaRigen
Abstanden auf ihre Aktualitat Uberprift und Uberarbeitet werden. Die padagogische
Arbeit ist dynamisch und veréndert sich fortwéhrend, denn es gibt immer neue Erkennt-

nisse uber die Entwicklung des Kindes, die ein Umdenken erfordern.

23



9.1 Beschwerdemanagement
Ein offener und konstruktiver Umgang mit Beschwerden und Kritik der Eltern wird auf unter-
schiedlichen Ebenen ermdglicht: anonymer Briefkasten, per E-Mail, telefonisch oder auch in

direkter Ansprache.
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10. Schutzauftrag zur Sicherung des Kindeswohls & praktische Umsetzung

10.1 Der Schutzauftrag zur Sicherung des Kindeswohls

Die Sicherung des Kindeswohls kann nur auf der Basis eines kooperativen Zusammenwirkens
zwischen Jugendamt und der Einrichtung gelingen.

Es gibt eine Vereinbarung fur alle Einrichtungen und Dienste des Tragers, die Leistungen nach
dem SGB VIII erbringen und hierbei Fachkréfte (8 72 SGB VIII) beschéftigen. Die Einschat-
zung einer Kindeswohlgefahrdung kann nicht mit einer eindeutigen Diagnose und Handlungs-
anweisung abgeschlossen werden. Vielmehr ist ein standiger Prozess zwischen allen Betei-
ligten, Kindern, Jugendlichen, Eltern, Trager und Jugendamt notwendig. Diese Vereinbarung
hat das Jugendamt mit dem Tréager unserer Kindertagesstatte der Evang.- Luth.-Kirchenge-
meinde geschlossen und sie nennt sich Miinchner Grundvereinbarung zu 8 8a und § 72aSGB
VIIl. Eine ausfihrliche Ausfiihrung der Grundvereinbarung liegt sowohl dem Trager als auch
der Leitung der Kindertagesstatte vor.

10.2 Umsetzung des Schutzauftrages zur Sicherung des Kindeswohls

Die Leitung hat das Team ausfiihrlich zum Schutzauftrag informiert und halt die Information
aktuell. Im Kindergarten existiert ein Ordner mit gesetzlichen Grundlagen, Arbeitshilfen und
Schritten, wie man sich im Falle einer vermuteten Kindeswohlgefahrdung zu verhalten hat. In
diesem Ordner ist auch die insoweit erfahrene Fachkraft mit Erreichbarkeit dokumentiert, die
zu Rate gezogen werden muss. Der Ordner ist fir alle padagogischen Mitarbeiter frei zugang-
lich. Grundsatzlich wenden sich die Teammitglieder bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung
zuerst an das Leitungsteam, oder bei dessen Abwesenheit an den Tragervertreter, in diesem
Fall an den Pfarrer. Gemeinsam wird nun entschieden, wie weiter vorzugehen ist.

Quelle: Minchener Grundvereinbarung von 2009

25



11. Impressum

Herausgeber: Kindertagesstatte der Evang.- Luth. Kirchengemeinde Miinchen-Freimann
Konzeption: Kindergartenteam

Bilder: Kindergartenkinder

Stand: Juni 2021

Gefordert durch:

@ Landeshauptstadt
Munchen
Referat fur
Bildung und Sport

26




12. Quellenangaben

BAYERISCHE STAATSKANZLEI (2005): Bayerisches Gesetz zur Bildung, Erziehung und Betreuung von
Kindern in Kindergérten, anderen Kindertageseinrichtungen und in Tagespflege.
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayKiBiG/true? AspxAutoDetectCookie-
Support=1, Abrufdatum: 20.04.20.

BAYERISCHES STAATSMINISTERIUM FUR ARBEIT UND SOZIALORDNUNG, FAMILIE UND FRAUEN. Staatsinsti-
tut fir Frihpadagogik Munchen (2012): Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan fur
Kinder in Tageseinrichtungen bis zur Einschulung. (5. Auflage). Berlin: Cornelsen.
https://www.ifp.bayern.de/imperia/md/content/stmas/ifp/bildungsplan.pdf, Abrufdatum:
25.03.21.

BEEK, Angelika von der (2007): Bildungsraume fir Kinder von Null bis Drei. Weimar, Berlin: Verlag
das Netz.

BMFSFJ, Bayerisches Staatsministerium fur Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen. Staatsin-
stitut fur Frilhpadagogik Miinchen (Hrsg.) (2006): Der Bayerische Bildungs- und Erziehungs-
plan fir Kinder in Tageseinrichtungen bis zur Einschulung.

BMFSFJ, Bayerisches Staatsministerium fur Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen (2010): 1.
Auflage. Weinheim und Basel: Beltz Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in den
ersten drei Lebensjahren. Handreichung zum Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan fur
Kinder in Tageseinrichtungen bis zur Einschulung. Berlin: das Netz.

BUNDESARBEITSGEMEINSCHAFT DER LANDESJUGENDAMTER (2013): Fachbeitrage. Beitrage von A-Z.
Sicherung von Rechten der Kinder Al Qualitatsmerkmal von Kindertageseinrichtungen. Ei-
senach.

DEUTSCHE GESELLSCHAFT FUR ERNAHRUNG (2020), www.dge.de/index.php?id=52, Abrufdatum:
20.04.20.

Referat fur Bildung und Sport (Landeshauptstadt Miinchen) (2020): kita finder. https://Kitafin-
der.muenchen.de/elternportal/de/, Abrufdatum: 20.04.20.

LAEWEN, H.-J.; Andres, B. & HEDERVARI, E. (2007): Die ersten Tage — ein Modell zur Eingewdhnung
in Krippe und Kindertagespflege. 4. Auflage. Berlin, Dusseldorf, Mannheim: Cornelsen
Scriptor.

MAYR, Toni/ ULICH, Michaela (2006): PERIK Beobachtungsbogen https://www.ifp.bayern.de/impe-
ria/md/content/stmas/ifp/sprachberater perik.pdf, Abrufdatum: 20.04.2020.

SCHAFER, Gerd E. (2005): Bildung beginnt mit der Geburt. Ein offener Bildungsplan fiir Kindertages-
einrichtungen in Nordrhein-Westfalen. Mannheim: Cornelsen.

SCHRODER, Richard (k.A.): Zitat zur Partizipation. https://www.laurentiusschule-warendorf.de/lernkon-
zeption/schwerpunkte/partizipation/, Abrufdatum: 20.04.20.

27



https://www.ifp.bayern.de/imperia/md/content/stmas/ifp/bildungsplan.pdf
http://www.dge.de/index.php?id=52
https://kitafinder.muenchen.de/elternportal/de/
https://kitafinder.muenchen.de/elternportal/de/
https://www.ifp.bayern.de/imperia/md/content/stmas/ifp/sprachberater_perik.pdf
https://www.ifp.bayern.de/imperia/md/content/stmas/ifp/sprachberater_perik.pdf
https://www.laurentiusschule-warendorf.de/lernkonzeption/schwerpunkte/partizipation/
https://www.laurentiusschule-warendorf.de/lernkonzeption/schwerpunkte/partizipation/

